
 
Cao voor de Groothandel in Groenten en Fruit 

 

 

 

Loontabellen per 1 januari 2022  

n.a.v. de wijziging Wet Minimumloon (WML) 

 

 

BRUTO MAANDSALARISSEN per 1 januari 2022  0,0%   

          

FUNCTIEGROEP A B C D E F G H I 

Orba-score 0 - 49,5 50-69,5 70 - 89,5 90 - 109,5 110-129,5 130-149,5 150-169,5 170-189,5 190-214,5 

18 jaar  863 923 988             

19 jaar 1035 1107 1185             

20 jaar 1380 1477 1580             

    en 1 ervaringsjaar 1568 1678 1795             

    en 2 ervaringsjaren 1647 1762 1886             

21 jaar / 0 1725 1846 1975             

Aanstellingsschaal  1763 1910 2043 2179 2315 2452 2588 2809 2984 

   1 functiejaar 1818 1970 2106 2251 2375 2505 2649     

   2 functiejaren 1872 2033 2166 2321 2435 2562 2718     

   3 functiejaren 1932 2094 2228 2392 2494 2615 2778     

   4 functiejaren 1987 2159 2289 2460 2554 2670 2843     

   5 functiejaren 2043 2220 2350 2530 2614 2726 2909     

   6 functiejaren 2099 2284 2412 2600 2676 2777 2972     

   7 functiejaren         2734 2834 3033     

   8 functiejaren         2792 2887 3099     

   9 functiejaren           2941 3164     

  10 functiejaren           2997 3227 3677 4042 

 
Per 1 januari 2022 zijn de Wet Minimumloon salarissen verhoogd (gevolgen in de loontabel met verdikte kaderrand aangegeven). 
 

Bij de salarisschalen H en I is uitsluitend het begin- en eindsalaris van de schaal vermeld.    

Voor de inschaling van de medewerker in H en I zie artikel 20.      

 

 

 

 

 

 



 
Cao voor de Groothandel in Groenten en Fruit 

 

 

 

BRUTO WEEKSALARISSEN   per 1 januari 2022     

          
FUNCTIEGROEP A B C D E F G H I 

Orba-score 0 - 49,5 50-69,5 70 - 89,5 90 - 109,5 110-129,5 130-149,5 150-169,5 170-189,5 190-214,5 

18 jaar 199,05 213,10 228,02             

19 jaar 238,85 255,57 273,46             

20 jaar 318,50 340,76 364,61             

    en 1 ervaringsjaar 361,85 387,18 414,28             

    en 2 ervaringsjaren 380,08 406,69 435,16             

21 jaar / 0 398,10 425,95 455,76             

Aanstellingsschaal  406,86 440,83 471,51 502,90 534,29 565,91 597,29 648,12 688,64 

   1 functiejaar 419,51 454,65 486,03 519,53 548,10 578,09 611,35     

   2 functiejaren 431,93 469,17 499,85 535,69 561,92 591,20 627,27     

   3 functiejaren 445,75 483,22 514,14 552,09 575,51 603,38 641,09     

   4 functiejaren 458,63 498,21 528,20 567,78 589,33 616,27 656,09     

   5 functiejaren 471,51 512,27 542,25 583,94 603,15 629,15 671,31     

   6 functiejaren 484,39 527,02 556,54 600,10 617,44 640,86 685,83     

   7 functiejaren         631,02 653,98 699,89     

   8 functiejaren         644,37 666,16 715,11     

   9 functiejaren           678,81 730,10     

  10 functiejaren           691,69 744,62 848,62 932,71 

 
Per 1 januari 2022 zijn de Wet Minimum Loon salarissen verhoogd (gevolgen in de loontabel met verdikte kaderrand aangegeven). 
 

Bij de salarisschalen H en I is uitsluitend het begin- en eindsalaris van de schaal vermeld.    
Voor de inschaling van de medewerker in H en I zie artikel 20.      

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Cao voor de Groothandel in Groenten en Fruit 

 

 

 

BRUTO SALARISSEN PER 4 WEKEN per 1 januari 2022    

          

FUNCTIEGROEP A B C D E F G H I 

Orba-score 0 - 49,5 50-69,5 70 - 89,5 90 - 109,5 110-129,5 130-149,5 150-169,5 170-189,5 190-214,5 

18 jaar  796,62 852,38 912,05             

19 jaar 955,39 1022,27 1093,82             

20 jaar 1273,85 1363,02 1458,43             

    en 1 ervaringsjaar 1447,39 1548,71 1657,12             

    en 2 ervaringsjaren 1520,31 1626,73 1740,61             

21 jaar / 0 1592,31 1703,77 1823,04             

Aanstellingsschaal  1627,44 1763,29 1886,03 2011,58 2137,13 2263,61 2389,16 2592,47 2754,56 

   1 functiejaar 1678,03 1818,57 1944,12 2078,10 2192,40 2312,33 2445,37     

   2 functiejaren 1727,69 1876,66 1999,40 2142,75 2247,68 2364,80 2509,08     

   3 functiejaren 1782,97 1932,88 2056,55 2208,33 2302,02 2413,52 2564,36     

   4 functiejaren 1834,50 1992,84 2112,77 2271,11 2357,30 2465,05 2624,33     

   5 functiejaren 1886,03 2049,06 2168,98 2335,75 2412,58 2516,58 2685,23     

   6 functiejaren 1937,56 2108,08 2226,13 2400,40 2469,73 2563,43 2743,32     

   7 functiejaren         2524,08 2615,89 2799,53     

   8 functiejaren         2577,48 2664,61 2860,43     

   9 functiejaren           2715,21 2920,39     

  10 functiejaren           2766,74 2978,48 3394,48 3730,83 

 
Per 1 januari 2022 zijn de Wet Minimumloon salarissen verhoogd (gevolgen in de loontabel met verdikte kaderrand aangegeven). 
 

Bij de salarisschalen H en I is uitsluitend het begin- en eindsalaris van de schaal vermeld.    

Voor de inschaling van de medewerker in H en I zie artikel 20.      
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Cao voor de Groothandel in Groenten en Fruit 

 

 

 

BRUTO UURSALARISSEN   per 1 januari 2022     

          

FUNCTIEGROEP A B C D E F G H I 

Orba-score 0 - 49,5 50-69,5 70 - 89,5 90 - 109,5 110-129,5 130-149,5 150-169,5 170-189,5 190-214,5 

18 jaar 5,24 5,61 6,01             

19 jaar 6,29 6,73 7,20             

20 jaar 8,39 8,97 9,60             

    en 1 ervaringsjaar 9,53 10,19 10,91             

    en 2 ervaringsjaren 10,01 10,71 11,46             

21 jaar / 0 10,48 11,21 12,00             

Aanstellingsschaal  10,71 11,61 12,41 13,24 14,07 14,90 15,72 17,06 18,13 

   1 functiejaar 11,04 11,97 12,80 13,68 14,43 15,22 16,09     

   2 functiejaren 11,37 12,35 13,16 14,10 14,79 15,56 16,51     

   3 functiejaren 11,74 12,72 13,53 14,53 15,15 15,88 16,88     

   4 functiejaren 12,07 13,12 13,90 14,95 15,51 16,22 17,27     

   5 functiejaren 12,41 13,49 14,27 15,37 15,88 16,56 17,67     

   6 functiejaren 12,75 13,87 14,65 15,80 16,25 16,87 18,05     

   7 functiejaren         16,61 17,21 18,42     

   8 functiejaren         16,96 17,54 18,82     

   9 functiejaren           17,87 19,22     

  10 functiejaren           18,21 19,60 22,34 24,55 

 
Per 1 januari 2022 zijn de Wet Minimumloon salarissen verhoogd (gevolgen in de loontabel met verdikte kaderrand aangegeven). 
 

Bij de salarisschalen H en I is uitsluitend het begin- en eindsalaris van de schaal vermeld.    
Voor de inschaling van de medewerker in H en I zie artikel 20.      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
Cao voor de Groothandel in Groenten en Fruit 

 

 

 
Loonschaal Participatiewet per 1 januari 2022  

 

BRUTO SALARIS PER MAAND WEEK 4 WEKEN 

0 / 100% WML 1725 398,10 1592,40 

en 1 ervaringsjaar 1768 408,05 1632,20 

en 2 ervaringsjaren 1812 418,25 1673,00 

en 3 ervaringsjaren 1858 428,70 1714,80 

en 4 ervaringsjaren 1904 439,45 1757,70 

en 5 ervaringsjaren 1952 450,40 1801,60 

en 6 ervaringsjaren 2000 461,65 1846,60 

en 7 ervaringsjaar/120% WML 2070 477,70 1910,80 

 


