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RR/MVG/2021.000121.01/STATUTENWIJZIGING

Heden, éénendertig december tweeduizend vierentwintig, verscheen —
voor mij,
mr. Rutger Paul Revoort, notaris te 's-Gravenhage:
de heer Maarten van Gerwen, geboren te Voorburg op dertien -
september negentienhonderd tachtig, werkzaam ten kantore van mij, —-
notaris, Eisenhowerlaan 120, 2517 KM 's-Gravenhage.
De verschenen persoon verklaarde:
- dat de algemene ledenvergadering van de vereniging: Vereniging —
GroentenFruit Huis, statutair gevestigd te 's-Gravenhage,
kantoorhoudende te 2719 EE Zoetermeer, Louis Pasteurlaan 6, - — -
ingeschreven in het handelsregister onder nummer 40411250, welke —
vereniging is ontstaan door fusie bij akte op éénendertig december ——
tweeduizend verleden voor mr. C.E.M. van Steenderen, destijds notaris
te Rijswijk, en welker statuten laatstelijk gewijzigd zijn bij akte van fusie -
(mede inhoudende wijziging van de statuten) op eenendertig december
tweeduizend twintig verleden voor mr. R.P. Revoort, notariste -
's-Gravenhage (welke wijziging in werking is getreden per een januari —
tweeduizend eenentwintig), in haar op achttien december tweeduizend -
vierentwintig gehouden vergadering (welke vergadering geldt als —
tweede vergadering in de zin van de statuten) heeft besloten tot
wijziging en algehele opnieuw vaststelling van de statuten vande -
vereniging;
- dat de verschenen persoon, bij dat besluit werd gemachtigd de ————
notariéle akte van statutenwijziging te doen verlijden en te tekenen; ——
- dat van gemeld besluit tot statutenwijziging en gemelde machtiging —
blijkt uit een aan deze akte te hechten geschrift.
Vervolgens verklaarde de verschenen persoon, handelend als gemeld, -
de statuten te wijzigen en algeheel opnieuw vast te stellen als volgt: -




STATUTEN
Naam en zetel.
Artikel 1. -~

1. De vereniging draagt de naam: Vereniging GroentenFruit Huis. --
2. De vereniging is gevestigd in de gemeente 's-Gravenhage. -~

3. De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd.
4. De vereniging heeft geen winstoogmerk.
Doel.

Artikel 2.

1. De vereniging heeft tot doel de belangen van de Nederlandse -
groente-, fruit- en paddestoelensector (hierna te noemen: de sector)

te behartigen en de sector te vertegenwoordigen richting de

overheid en andere stakeholders, zulks ter bevordering van de afzet

en consumptie en het versterken van de keten als geheel, de

bevordering van de onderlinge contacten tussen de ledenende -
behartiging van hun belangen in de ruimste zin van het woord -
alsmede de samenwerking met alle belanghebbenden bij de afzet. De
vereniging streeft ernaar zoveel mogelijk bedrijven binnen de sector te

verenigen. -

2. De vereniging kan al dan niet via de vereniging Brancheorganisatie
G&F Nederland ("G&F Nederland"), waarvan de vereniging lid is, -—
ten behoeve van de leden rechten bedingen en te hunnen laste -

(financiéle) verplichtingen aangaan uit hoofde van

bestuursbesluiten van G&F Nederland, als bedoeld in de Regeling

producenten- en brancheorganisaties, of daarvoor in de plaats
tredende regelgeving, die door de vereniging ter verwezenlijking

van haar doelstellingen van belang zijn of geacht kunnen worden te
zijn. Zij kan nakoming van bedongen rechten jegensen - v
schadevergoeding aan een lid vorderen, tenzij het lid zich -

daartegen verzet.
3. De vereniging tracht haar doel te bereiken door:
a. collectieve belangenbehartiging;



-3-
optimale dienstverlening ter verhoging van de professionaliteit van
de branche en van individuele leden; -
het aangaan van collectieve arbeidsovereenkomsten als bedoeld —
in de Wet op de Collectieve Arbeidsovereenkomst; -
bescherming van de eerlijke concurrentieverhoudingen; —
bevorderen van vrije invoerhandel en uitvoerhandel van groenten, -
fruit en paddestoelen, zowel nationaal als internationaal, door -
middel van afbraak respectievelijk preventie van belemmeringen -
in het handelsverkeer,
bevorderen van samenwerking met andere, nationale-en —————
internationale, schakels in het handelsverkeer in de keten van ——
producent naar consument en tussen de leden onderling; ———
structurele samenwerking met andere, nationale-en
internationale, brancheorganisaties in de keten;
intensief contact met nationale- en internationale overheden; —— -
het respecteren van maatschappelijk geaccepteerde normen op —
het gebied van kwaliteit, voedselveiligheid, plantgezondheid, milieu
en arbeidsomstandigheden;
het bevorderen van een goede verstandhouding tussende -
leden; -
het organiseren van bijeenkomsten;
het bevorderen en desgewenst codrdineren van samenwerking —
tussen de leden en andere belangenorganisaties; ——————— -
het verstrekken van informatie aan de leden over ontwikkelingen —
die gevolgen kunnen hebben voor de bedrijffsvoering van de -
leden;
het bieden van een platform tussen de leden onderling en voor de
uitbouw van hun netwerk met de overheid, leveranciers, ————
dienstverleners en overkoepelende organisaties van afnemers; —
het opleggen van verplichtingen aan de leden binnen het doel —
van de vereniging ter nakoming van de door haar aangegane
overeenkomsten en/of van maatregelen, bij de uitvoering -




waarvan zij betrokken is;
p. hetaangaan van, al dan niet meerjarige, verbintenissen en
overeenkomsten met derden; -
g. hetfinancieren en (doen) uitvoeren van projecten en activiteiten
die voor de groenten-, fruit- en paddestoelenketen van belang -

zijn;
r. een rol te spelen in het politiek-maatschappelijk debat in de
sector;
het vormen van beleid, woordvoering en belangenbehartiging
namens de sector en het vertegenwoordigen van de sector;
s. het houden van intellectuele eigendomsrechten voortvloeiend -
uit de uitvoering van bovengenoemde taken; en -
t. andere wettelijke middelen die bevorderlijk zijn voor het
bereiken van het doel.
Vermogen. -
Artikel 3. -
1. Het tot verwezenlijking van het doel, als bedoeld in artikel 2, -
bestemde vermogen wordt gevormd door: -
- contributie van de leden;
- bijdragen van belangenorganisaties;
- verplichte collectieve generieke bijdragen voor projecten en
programma's; -~
- krachtens fusie verkregen vermogen;

- opbrengen uit verhuur van onroerende goederen; —— - e
- subsidies, giften en donaties; en
- hetgeen wat op andere wijze verkregen wordt.

2. Het bestuur kan, na verkregen goedkeuring van de algemene
ledenvergadering, uit de inkomsten gelden reserveren voor - -
bepaalde doeleinden en een algemene reserve vormen. - e

3. De vereniging houdt tot en met het boekjaar tweeduizend -~
vijfentwintig een (bestemmings)reserve aan waarop zij een
vermogen administreert dat door de vereniging uitsluitend wordt



Lidmaatschap.
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aangewend uitsluitend ten behoeve van projecten en investeringen

die de afzetketen bevorderen en de rol versterken van de groot-en -
tussenhandel, exporteurs en importeurs, alsmede de groente- en —
fruit snijbedrijven op gebieden als markttoegang, logistiek in de ——
brede zin (transport, grensafhandeling etcetera), ICT, data, —————
(ketenmanagement), productkwaliteit in de keten, internationale ——
certificering en -borging en warehouse management systemen. Op -
de besteding van de reserve is tevens het bepaalde van artikel 22 -
lid 6 van toepassing.
Een verlies kan uitsluitend ten laste van de (bestemmings)reserve —
worden gebracht indien dit niet op andere wijze kan worden -
gedelgd.
Na het boekjaar tweeduizend vijfentwintig zal het saldo vande
(bestemmings)reserve vrijvallen ten behoeve van de algemene
reserve.
Kosten die bestuurders maken in de uitoefening van hun functie, —
worden door de vereniging vergoed. Het bestuur kan daarvoor in —
aanmerking komende bestuurders een bezoldiging toekennen, ——
waarvan de hoogte eveneens door het bestuur wordt vastgesteld. -
De vereniging zal echter noch bestuurders, noch de oprichters een -
winstuitkering doen.

Artikel 4.

Leden kunnen slechts zijn: natuurlijke personen en rechtspersonen ——
(géén holdings of moedermaatschappijen), die:
a. producentenorganisaties in de sector groenten en fruit met het - -
00g op een gezamenlijke afzet van productie zoals
telersverenigingen en codperaties van telers;
b. als importeur, exporteur, groot- en tussenhandelaar, ———————— -
telersorganisaties, supermarktorganisatie, foodservice-bedrijf of —
be- en verwerkende industrie overwegend economische dan wel -
commerciéle belangen hebben bij de afzet van groenten, fruit -




Groepsregeling.
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en/of paddenstoelen, dan wel deze bedrijfsactiviteit gaan
uitoefenen en staan ingeschreven bij de Kamer van Koophandel,

c. als teelbedrijf van groenten en/of fruit zelf zorgen voor hun afzet -
en staan ingeschreven bij de Kamer van Koophandel, en -
d. bekwaam zijn om verbintenissen aan te gaan en niet in staat van -
faillissement verkeren.
Voorwaarde voor het lidmaatschap van de vereniging is dat alle -
ondernemingen binnen een juridische casu quo fiscale eenheid,
waarin de ondernemingen in juridisch dan wel commercieel
verband gezamenlijk opereren met betrekking tot de afzet van -
groenten, fruit en/of paddestoelen, afzonderlijk lid zijn van de -

vereniging. -
Andere dan in dit lid benoemde ondernemingen kunnen een
verzoek tot lidmaatschap indienen bij het bestuur.

Het bestuur beslist over toelating van leden. In geval van weigering
door het bestuur is een beroep bij de algemene ledenvergadering
mogelijk.

De gewone leden zijn verplicht om voorschriften (waaronder ook ——
begrepen voorschriften strekkende tot het opleggen van financiéle
bijdragen) van erkende organisaties, waarvan de vereniging lid is,
als bedoeld in de Regeling producenten- en brancheorganisaties, of
daarvoor in de plaats tredende regelgeving, na te leven. o

Artikel 4A. -
1.

Leden die deel uitmaken van een juridische casu quo fiscale
eenheid, waarin de ondernemingen in juridisch dan wel
commercieel verband gezamenlijk opereren met betrekking tot de -
afzet van groenten, fruit en/of paddestoelen, kunnen de vereniging -
verzoeken als één geheel te worden beschouwd bij de vaststelling -
van hun gezamenlijke rechten en verplichtingen jegens de -~
vereniging.

De in lid 1 bedoelde leden, wijzen in onderling overleg de entiteit



Ereleden, geassocieerde leden, leden van verdienste,

aan die zal optreden als de vertegenwoordigende -
groepsmaatschappij van die leden. -
De overeenkomstig lid 2 aangewezen groepsmaatschappij is ———
verantwoordelijk voor het inzichtelijk maken van de groep, de ———
opgave van de geconsolideerde omzet van de groep, de omzet van

de afzonderlijke leden van de groep en de tijdige afdracht van de —
door de groep verschuldigde contributie.
In afwijking van het bepaalde in artikel 11 lid 2 kunnen de leden die

het in lid 1 bedoelde verzoek hebben gedaan, één gezamenlijke —-
vertegenwoordiger machtigen tot het bijwonen van de algemene —
ledenvergadering en het uitoefenen van het aan de gezamenlijke —
lidmaatschappen verbonden stemrecht.
Ten aanzien van de groepsregeling kunnen bij reglement nadere -
regelingen worden getroffen.
Bij bestuursbesluit kan, op gemotiveerd verzoek van de betreffende
ondernemingen, een afwijkende regeling getroffen worden. —————

begunstigers.

Artikel 5.
1.

De vereniging kent naast gewone leden ook ereleden,
geassocieerde leden, leden van verdienste en begunstigers. Het —
bestuur beslist op basis van het bepaalde in de leden 3 en 5 van dit
artikel of een onderneming die niet valt onder de
lidmaatschapscriteria van de vereniging, wordt toegelaten als - -
geassocieerd lid of als begunstiger.
Waar in deze statuten gesproken wordt over "leden”, zijn alleen -
gewone leden bedoeld.
Ereleden zijn geen leden in de zin van Titel 2, Boek 2 van het -~ —
Burgerlijk Wetboek. Zij worden door de algemene ledenvergadering, -
op voordracht van het bestuur benoemd. Aan het erelidmaatschap ——
zijn geen verdere rechten of verplichtingen verbonden. o
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zijn niet-leden / bedrijven die activiteiten uitoefenen die nauw
verbonden zijn met de activiteiten die plaatsvinden in de
groenten-, fruit- en paddestoelketen; -
hebben toegang tot de informatie op de wijze zoals omschreven
in het huishoudelijk reglement en kunnen deelnemen aan -
werkgroepen, thema’s en projecten;
worden toegelaten bij bestuursbesluit; tegen de weigering om als
geassocieerd lid te worden toegelaten staat geen beroep open;
zijn een contributie verschuldigd, die wordt vastgesteld op basis
van hun omzet en als nader uitgewerkt in het huishoudelijk
FEQIEMENt;
zijn gehouden het bestuur de informatie overeenkomstig artikel
7 leden 3 en 4, welke bepalingen op hen van overeenkomstige

toepassing zijn, te verschaffen;
hebben toegang tot de algemene ledenvergadering en hebben
het recht om daar het woord te voeren, maar hebben geen - -

Leden van verdienste zijn geen leden in de zin van Titel 2, Boek 2 van
het Burgerlijk Wetboek. Zij worden door het bestuur benoemd als -
erkenning voor de ten behoeve van de vereniging, of haar
rechtsvoorgangers, verrichte diensten of werkzaamheden. -

Aan leden van verdienste komen geen verdere rechten of -

verplichtingen toe.
Begunstigers:

zijn niet-leden / bedrijven die als dienstverlener van betekenis
zijn voor de leden, maar die niet voor eigen rekening en risico in
groenten en/of fruit handelen of daarbij bemiddelen; -~
worden toegelaten bij bestuursbesiuit, tegen de weigering om als
begunstiger te worden toegelaten staat geen beroep open; —-
hebben toegang tot informatie op de wijze zoals beschreven in -
het huishoudelijk reglement;

kunnen niet deelnemen aan werkgroepen, thema's of projecten;



Einde lidmaatschap.
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hebben geen toegang tot de algemene ledenvergadering, tenzij
zij door het bestuur zijn uitgenodigd;
hebben de rechten zoals aan hen toe te kennen bij reglement. —

Artikel 6.
1. Het lidmaatschap eindigt:

a. bij overlijden van het lid of wanneer het lid ophoudt te bestaan -
of in het geval het lid in staat van surseance van betaling of
faillissement verkeert; —

b. door opzegging door het lid, welke opzegging uitsluitend kan —
geschieden tegen het einde van een kalenderjaar, met —————
inachtneming van een opzeggingstermijn van ten minste drie —
maanden;

c. door opzegging namens de vereniging door een besluit van het
bestuur, wanneer het lid niet langer voldoet aan de vereisten voor -
het lidmaatschap gesteld in artikel 4;

d. door ontzetting namens de vereniging door een besluit van het -
bestuur; —

e. onverminderd het bepaalde onder a van dit lid, door fusie van

een lid, waarbij de rechtspersoon ophoudt te bestaan; het

lidmaatschap gaat in dit geval slechts over op de verkrijgende -
rechtspersoon indien het bestuur op schriftelijk verzoek van de -
betrokkene daartoe besluit.

2. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een boekjaar, ongeacht -
de reden of oorzaak eindigt, blijft desalniettemin de jaarlijkse — -
contributie voor het geheel door het lid verschuldigd, tenzij het -

bestuur anders besluit. ——
Contributie.
Artikel 7.

1. Alle leden betalen contributie en verplichte collectieve generieke -

2. (Wijzigingen in) de hoogte van de contributie, de oo
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contributiestructuur en/of de contributiegrondsiag, alsmede de
hoogte van verplichte collectieve generieke bijdragen, de structuur
en/of de grondslag daarvan worden vastgesteld door de algemene
ledenvergadering op voorstel van het bestuur. Zodanig besluit kan -
mede omvatten een contributieregeling die normen bevat aan de hand
waarvan de contributiebedragen worden vastgesteld. De ———————
contributieregeling wordt nader uitgewerkt bij reglement. -
De contributie kan voor verschillende categorieén leden op een
verschillend bedrag worden gesteld.

3. lederlid is op verzoek van het bestuur gehouden het bestuur te -
informeren omtrent zijn omzet gedurende het laatst verstreken -
boekjaar waarover zijn jaarrekening is vastgesteld, desgewenst, op
verzoek van het bestuur, onderbouwd door een
accountantsverklaring, voor zover dit van belang is voor de
vaststelling van zijn contributieplicht of de hoogte van door hem te
betalen verplichte collectieve generieke bijdragen. — oo

4. leder lid is op verzoek van het bestuur gehouden het bestuur te
informeren omtrent de omvang van de via hem verhandelde teelt —
die afkomstig is van in Nederland gevestigde teeltbedrijven
waarmee hij in een organisatorische eenheid is verbonden of -
waarmee hij een structurele samenwerking voor de afzetis -
aangegaan. - -

5. In zeer bijzondere gevallen kan het bestuur besluiten de door een —
lid gedurende een bepaald boekjaar verschuldigde contributie of -
verplichte collectieve generieke bijdrage, te verminderen. Het
bestuur kan haar in de vorige zin bedoelde bevoegdheid delegeren
aan de voorzitter en de algemeen directeur gezamenlijk handelend.

Algemene ledenvergadering. -

Artikel8.

1. Tenminste één maal per jaar en uiterlijk binnen zes maanden na de -
afloop van het boekjaar, wordt een algemene ledenvergadering
gehouden. Het bestuur kan bij reglement data vaststellen waarop
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deze jaarlijkse algemene ledenvergaderingen in de komende drie -
jaren zullen worden gehouden.
Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden waar en —
wanneer het bestuur zulks wenselijk oordeelt, of wanneer het ———
bestuur daartoe door de wet, de statuten of andere rechtsgeldig tot -
stand gekomen reglementen verplicht is. Bij reglement kan het ——
bestuur richtlijnen geven indien en wanneer zij een bijzondere -
algemene ledenvergadering kan bijeenroepen. -
Algemene ledenvergaderingen vinden voorts plaats in geval ten ——
minste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen —
van een tiende gedeelte van de stemmen in de algemene —————
vergadering het verlangen daartoe door middel van een aan het —
bestuur gericht aangetekend schrijven te kennen geeft, met opgaaf -
van de te behandelen punten. indien het bestuur aan een zodanig -
verlangen niet binnen veertien dagen na dato van het hier bedoelde
schrijven gevolg heeft gegeven, hebben de verzoekers de ————-
bevoegdheid zelf tot oproeping van de vergadering over te gaan, -
zulks met inachtneming van de hiervoor geldende wettelijke ———
bepalingen. In dat geval voorziet de vergadering zelf in haar leiding.
Oproeping van de leden voor de algemene ledenvergadering -
geschiedt door of namens de voorzitter van het bestuur, met ————
inachtneming van een termijn van ten minste zeven dagen. In ———
uitzonderingsgevallen - zulks ter beoordeling van het bestuur - ——
kunnen vergaderingen ook op een kortere termijn worden —————
bijeengeroepen. De agenda dient steeds in de oproeping te worden
vermeld.
Indien het bestuur heeft besloten voorwaarden te stellen aan het —
gebruik van het elektronisch communicatiemiddel, waarmee aan de
algemene vergadering kan worden deelgenomen, of —— .
stemgerechtigde de bevoegdheid toe te kennen om reeds ——————
voorafgaand aan de algemene vergadering via een elektronisch - -
communicatiemiddel stem uit te brengen, wordt dit bij de oproeping
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bekend gemaakt onder vermelding van de betreffende
voorwaarden.

De agenda van een algemene ledenvergadering wordt door het -
bestuur vastgesteld.

Alle conform de statuten aan de algemene ledenvergadering -~
voorbehouden beslissingen aangaande het bestuur worden als ——
afzonderlijk agendapunt aan de algemene ledenvergadering -
voorgelegd.

Interne orde.
Artikel 9.

1.

Alle leden en geassocieerde leden hebben recht van toegang tot de
algemene ledenvergaderingen en kunnen daarin het woord voeren
met betrekking tot alle zaken welke aan de orde zijn. -

Leden worden in de algemene ledenvergadering vertegenwoordigd
door hun voltallige bestuur, of een vertegenwoordigingsbevoegde
afvaardiging daarvan. -

Het bestuur kan besluiten dat een lid bevoegd is om in persoon, of -
bij schriftelijk gevolmachtigde, door middel van een elektronisch -
communicatiemiddel aan de algemene vergadering deel te nemen,
daarin het woord te voeren en het stemrecht uit te oefenen. Het
gebruik van het elektronische communicatiemiddel komt voor risico
van de stemgerechtigde. -

Voor de toepassing van lid 3 is vereist dat de stemgerechtigde via -
het elektronisch communicatiemiddel kan worden geidentificeerd, —
rechtstreeks kan kennisnemen van de verhandelingen ter
vergadering en het stemrecht kan uitoefenen. Door het bestuur
kunnen voorwaarden worden gesteld aan het gebruik van het -
elektronisch communicatiemiddel. Indien het bestuur besiuit -~
voorwaarden te stellen, worden deze voorwaarden bij de oproeping
bekend gemaakt.
Het bestuur kan besluiten dat een stemgerechtigde bevoegd is zijn
stem reeds voorafgaand aan de algemene vergadering via een
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elektronisch communicatiemiddel uit te brengen. Tot het op deze - -
wijze stem uitbrengen zijn slechts gerechtigd zij die op een bij de -
bijeenroeping van de algemene vergadering te vermelden tijdstip -—
als stemgerechtigden in het ledenregister van de vereniging staan —
vermeld. Op deze wijze stemmen is slechts toegestaan nadat de —
algemene vergadering is bijeengeroepen, doch nooit eerder dan op
de veertiende dag voor die van de vergadering en nooit later dan op
de dag voor die van de vergadering. Het bestuur draagt zorg voor
de registratie van deze stemmen en deelt de stemmen mede aan —
de voorzitter van de algemene vergadering. Een stemgerechtigde —
die op deze wijze stem heeft uitgebracht, kan zijn stem niet
herroepen. Evenmin kan hij op de algemene vergadering opnieuw —
stem uitbrengen. Indien het lid dat op deze wijze stem heeft -
uitgebracht ten tijde van de algemene vergadering niet langer lid -
van de vereniging is, wordt zijn stem niet geacht te zijn uitgebracht. -
De algemene ledenvergaderingen worden geleid door de voorzitter -
van het bestuur en, in geval van afwezigheid van de voorzitter, door
de vicevoorzitter van het bestuur. In geval van de afwezigheid van —
zowel de voorzitter van het bestuur als de vicevoorzitter, leidt het -
bestuurslid dat het meeste aantal jaren als bestuurslid actief is, of -
indien dit er meerdere zijn, van dezen door het bestuurslid dat het —
oudste in jaren is, de algemene ledenvergadering.

Artikel 10.

Aan de goedkeuring van de algemene ledenvergadering zijn
onderworpen:
a. het beleid, het jaarplan en de begroting van inkomsten en ——-

uitgaven;
b. besluiten tot het oprichten van en deelnemen in rechtspersonen

en vennootschappen;
c. de rekening en verantwoording van inkomsten en uitgaven;
d. de regels, krachtens welke de contributie zal worden -
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vastgesteld; -
e. de vaststelling van de hoogte van de contributie;
f. aldie handelingen en besluiten waarvoor de goedkeuring door
de algemene ledenvergadering dwingend is voorgeschreven.

2. Behoudens spoedeisende gevallen is het bestuur verplicht de -
goedkeuring te vragen véérdat het besluit wordt genomen dan wel -
de (rechts)handeling wordt verricht.

Besluiten.

Artikel 11.

1. Ter vergadering kunnen door de aanwezige leden rechtsgeldige -
besluiten worden genomen.

2. Een lid kan zich ter vergadering door een ander lid laten -
vertegenwoordigen. leder lid kan voor maximaal één ander lid als -
gevolmachtigde optreden. De volmacht terzake dient schriftelijk te
zijn verleend. De voorzitter van de vergadering kan overlegging van
de volmacht verlangen. -

3. Over onderwerpen die niet in de uitnodiging zijn vermeld, kunnen -
slechts door de leden bindende besluiten worden genomen, indien -
alle leden ter vergadering aanwezig zijn.

4. Tenzijin deze statuten anders is bepaald, worden besluiten -
genomen bij volstrekte meerderheid van de ter vergadering -~
uitgebrachte stemmen.

Stemmen.

ARl 12, e

1. Een lid met een jaaromzet tot driehonderdduizend euro (EUR
300.000,00) heeft één stem.

Een lid met een jaaromzet vanaf driehonderdduizend euro (EUR - -
300.000,00) tot vijfhonderdduizend euro (EUR 500.000,00) heeft twee
Een lid met een jaaromzet vanaf vijffhonderdduizend euro (EUR -
500.000,00) tot twee miljoen vijffhonderdduizend euro (EUR
2.500.000,00) heeft drie stemmen.
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Een lid met een jaaromzet vanaf twee miljoen vijfhonderdduizend euro
(EUR 2.500.000,00) tot vijf miljoen euro (EUR 5.000.000,00) heeft vier -
stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf vijf miljoen euro (EUR 5.000.000,00) —
tot zeven miljoen vijfhonderdduizend euro (EUR 7.500.000,00) heeft -
vijff stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf zeven miljoen vijfhonderdduizend - -
euro (EUR 7.500.000,00) tot tien miljoen euro (EUR 10.000.000,00) - -
heeft zes stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf tien miljoen euro (EUR
10.000.000,00) tot vijftien miljoen euro (EUR 15.000.000,00) heeft ——
zeven stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf vijftien miljoen euro (EUR .
15.000.000,00) tot vijfentwintig miljoen euro (EUR 25.000.000,00) heeft
acht stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf vijffentwintig miljoen euro (EUR ——— -
25.000.000,00) tot vijftig miljoen euro (EUR 50.000.000,00) heeft —
negen stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf vijftig miljoen euro (EUR -
50.000.000,00) tot viffenzeventig miljoen euro (EUR 75.000.000,00) -
heeft tien stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf vijffenzeventig miljoen euro (EUR ——
75.000.000,00) tot eenhonderd miljoen euro (EUR 100.000.000,00) —
heetft elf stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf eenhonderd miljoen euro (EUR -
100.000.000,00) tot eenhonderdvijffentwintig miljoen euro (EUR -
125.000.000,00) heeft twaalf stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf eenhonderdvijfentwintig miljoen euro -
(EUR 125.000.000,00) tot eenhonderdvijtig miljoen euro (EUR ———
150.000.000,00) heeft dertien stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf eenhonderdvijftig miljoen euro -
(EUR 150.000.000,00) tot eenhonderdvijfenzeventig miljoen euro -
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(EUR 175.000.000,00) heeft veertien stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf eenhonderdvijfenzeventig miljoen -
euro (EUR 175.000.000,00) tot tweehonderd miljoen euro (EUR -
200.000.000,00) heeft vifftien stemmen. e
Een lid met een jaaromzet vanaf tweehonderd miljoen euro (EUR -
200.000.000,00) tot tweehonderdvijftig miljoen euro (EUR ———eres -
250.000.000,00) heeft zestien stemmen. —
Een lid met een jaaromzet vanaf tweehonderdvijftig miljoen euro
(EUR 250.000.000,00) tot driechonderd miljoen euro (EUR -
300.000.000,00) heeft zeventien stemmen.
Een lid met een jaaromzet vanaf driehonderd miljoen euro (EUR -
300.000.000,00) tot driehonderdvijftig miljoen euro (EUR oo
350.000.000,00) heeft achttien stemmen. -
Een lid met een jaaromzet vanaf driehonderdvijftig miljoen euro
(EUR 350.000.000,00) tot vijfhonderd miljoen euro -
(EUR 500.000.000,00) heeft negentien stemmen. - -
Een lid met een jaaromzet vanaf vijffhonderd miljoen euro -
(EUR 500.000.000,00) heeft twintig stemmen.
Het stemrecht van een geschorst lid wordt opgeschort.
Stemming over personen geschiedt schriftelijk, over zaken mondeling.
Acclamatie over alle voorstellen is toegelaten, indien geen vande -
aanwezige leden zich daartegen verzet.
Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. Bij staking -
van stemmen over zaken wordt het voorstel geacht te zijn ——————

verworpen.
Bij stemming over personen is gekozen hij, die ten minste één stem
meer dan de helft van het aantal uitgebrachte stemmen heeft -
verkregen. Is aan dit vereiste niet voldaan, dan vindt herstemming -
plaats tussen de twee personen, op wie bij de eerste stemming het
grootste aantal stemmen is uitgebracht. Bij herstemming is alsdan -
gekozen, hij, die het grootste aantal stemmen heeft verkregen.
Indien ook na herstemming de stemmen staken zal door het lot
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worden beslist. -

5. De bestuursleden hebben als zodanig een raadgevende stem in de

Bestuur.
Artikel 13.
1.

algemene ledenvergadering.

Het bestuur van de vereniging bestaat uit ten minste zeven leden, —
waaronder begrepen een onafhankelijke voorzitter. Tot het bestuur

zijn verkiesbaar leden en - voor zover het betreft rechtspersonen - -
voorzitters, directieleden, firmanten en/of werknemers van een lid. —
De algemene ledenvergadering benoemt de bestuursleden en stelt -
het aantal bestuursleden vast. Bestuursleden worden benoemd uit -
een voordracht van ten minste één persoon voor iedere vacature op
te maken door het bestuur.
Indien de voordracht één kandidaat voor een te vervullen plaats
bevat, heeft een besluit over de voordracht tot gevolg dat de —— -
kandidaat is benoemd, tenzij het bindend karakter aan de ——————
voordracht wordt ontnomen.
Bij het opmaken van een voordracht streeft het bestuur ernaar qua -
samenstelling een representatieve vertegenwoordiging te zijn van -
de verschillende (deel)belangen van de leden als bedoeld in artikel -
19.
Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen —-
door een besluit van de algemene ledenvergadering genomen met -
een meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte
stemmen. -
De onafhankelijke voorzitter wordt benoemd door de algemene -
ledenvergadering. De onafhankelijke voorzitter kan benoemd ————
worden buiten de leden.
Bestuursleden worden telkens verkozen voor een periode van drie -
jaar en zijn twee maal terstond herbenoembaar. De periode van ——
drie jaar kan worden verlengd tot en met de eerstvolgende -
algemene ledenvergadering waarin de jaarstukken worden -
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vastgesteld.

Elk jaar treedt een/derde van het aantal bestuursleden af, volgens
een door het bestuur vast te stellen rooster. -

Bestuursleden worden benoemd, worden herbenoemd en treden af
met ingang van de dag van de algemene ledenvergadering als -
bedoeld in artikel 8 lid 1 eerste volzin (voorjaarsvergadering) -
gehouden in het boekjaar van benoeming, herbenoeming of aftreden.
De algemene ledenvergadering kan, op grond van bijzondere
omstandigheden en ten behoeve van de continuiteit van het bestuur, -
besluiten de laatste termijn van een bestuurslid die reeds tweemaal is
herbenoemd, éénmaal of meermaals te verlengen voor de periode - -
van een jaar. — -

Het bestuur wijst uit zijn midden een vicevoorzitter aan.

De voorzitter en de vicevoorzitter zullen zijn belast met de
dagelijkse gang van zaken in de vereniging, waarbij de vice-
voorzitter eerst zal optreden indien de voorzitter ontbreekt of is -
verhinderd. -
Indien dit naar zijn oordeel wenselijk is, kan de voorzitter, of, bij zijn
ontbreken of verhindering de vice-voorzitter, de overige -
bestuursleden consulteren aangaande onderwerpen of zaken welke
behoren tot de dagelijkse gang van zaken in de vereniging. -

Bij het ontstaan van een vacature in het bestuur zal ter verkiezing -
van een vervanger zo spoedig mogelijk een algemene e
ledenvergadering worden opgeroepen.

De vervanger, als bedoeld in het vorige lid, neemt de plaats in op
het rooster, als bedoeld in het zesde lid, van de aftredende -
bestuurder die hij vervangt. -

Indien in het bestuur om welke reden dan ook één of meer leden -
ontbreken, vormen de overige leden van het bestuur niettemin een -
wettig bestuur. De voorzitter bepaalt of het ontbreken van de -
betreffende leden dermate invioed heeft op de vereniging dat het
bestuur zich zoveel mogelijk dient te beperken tot lopende zaken.
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13.

14.

Bestuursvergadering en bestuursbesluiten.

19 Uk

Indien dit naar het oordeel van de voorzitter niet het geval is, blijft -
het bestuur bevoegd te besluiten over alle zaken waarover zij een -
besluit kan nemen.
Ingeval van belet of ontstentenis van een of meer bestuursleden —
zijn de overige bestuursleden of is het enig overblijvende ——————
bestuurslid tijdelijk met het bestuur van de vereniging belast. ———
Ingeval van belet of ontstentenis van alle bestuursleden of van het -
enig bestuurslid is de natuurlijke persoon die daartoe door de -

algemene vergadering is of wordt aangewezen, tijdelijk met het ——
bestuur van de vereniging belast. Hij wordt voor wat betreft het ——
verrichten van bestuursdaden met een bestuurslid gelijkgesteld. ——
Voorts dient de algemene vergadering zo spoedig mogelijk een ———
besluit te nemen over de benoeming van eenof meer -
bestuursleden. e
De vereniging sluit ten behoeve van de bestuursleden een —————
bestuursaansprakelijkheidsverzekering af.
De vereniging kent een secretaris. De algemeen directeur of de ——
plaatsvervangend directeur, als bedoeld in artikel 17 lid 1, kunnen —
tevens optreden als secretaris van de vereniging. De secretaris
maakt geen deel uit van het bestuur. De secretaris ondersteunt het -
bestuur en is onder meer belast met het voorbereiden van —————
bestuursbesluiten en het uitvoeren daarvan. -

Artikel 14.

1.

De bestuursvergaderingen worden gehouden binnen Nederland op -
een plaats bij de oproeping bepaald.
Het bestuur vergadert ten minste twee maal per jaar.
Vergaderingen worden voorts telkens gehouden wanneer de ————
voorzitter dit wenselijk acht of indien een gewone meerderheid van -
de bestuursleden daartoe, schriftelijk en onder opgave van de te —
behandelen onderwerpen, aan de voorzitter een verzoek richt.
Indien de voorzitter aan een dergelijk verzoek geen gevolg geeft, -
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zal de vergadering toch bijeen worden geroepen met inachtneming
van de vereiste formaliteiten.

Behoudens gevallen als bedoeld in het vorige lid, geschiedt de -
oproeping tot een vergadering door de voorzitter. De oproeping -
geschiedt schriftelijk, minimaal zeven dagen van tevoren, de dag -
van de oproeping en die van de vergadering niet meegerekend.
De in het vorige lid bedoelde oproeping vermeldt de plaats en het
tijdstip van de vergadering, alsmede te behandelen onderwerpen.
De notulen worden vastgesteld in dezelfde of in de volgende
vergadering.
Indien in een vergadering alle in functie zijnde bestuursleden -
aanwezig of vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten
worden genomen over alle aan de orde komende onderwerpen, ook
al zijn de door deze statuten gegeven voorschriften omtrent het

oproepen en houden van vergaderingen niet in acht genomen.

De vergadering wordt geleid door de voorzitter of, in diens -
afwezigheid door de vicevoorzitter. In geval van afwezigheid van -
zowel de voorzitter als de vicevoorzitter wijzen de aanwezige -
bestuursleden zelf een voorzitter van de vergadering aan.

Van het verhandelde in de vergadering worden notulen gehouden
door één van de aanwezigen, door de voorzitter van de vergadering
daartoe aangezocht.
leder bestuurslid, met uitzondering van de voorzitter van het ————
bestuur, heeft het recht op het uitbrengen van één stem. De -
voorzitter heeft een adviserende stem. Indien stemmen staken,
geeft de stem van de voorzitter de doorslag.

Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslagingen -
besluitvorming als hij daarbij een direct of indirect persoonlijk -
belang heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging en de -
met haar verbonden onderneming of organisatie. Wanneer hierdoor
geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit
genomen door de algemene vergadering.
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Bestuursbevoegdheid en vertegenwoordiging.
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Een bestuurslid kan zich ter vergadering door een medebestuurslid
laten vertegenwoordigen op overlegging van een schriftelijke — -
volmacht. Een bestuurslid kan daarbij slechts voor één -
medebestuurslid als gevolmachtigde optreden.
Voor zover in deze statuten niets anders is bepaald, worden alle —
bestuursbesluiten genomen met algemene stemmen. Indien een —
besluit niet met algemene stemmen wordt genomen kan, op -
voorstel van de voorzitter, een tweede vergadering worden -
bijeengeroepen, waarin het voorstel nogmaals wordt geagendeerd. -
In de tweede vergadering wordt het besluit genomen met een ——
meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte ———
stemmen.
Het bestuur kan, bij dringende aangelegenheden, ook buiten -
vergadering besluiten nemen, mits de voorzitter en/ofde
vicevoorzitter aanwezig is/zijn en de meerderheid vande ————— -
stemgerechtigde bestuursleden in de gelegenheid is gesteld, op —
welke wijze dan ook, hun mening te uiten. Van een aldus genomen -
besluit wordt, onder bijvoeging van de ingekomen meningen, een —
relaas opgemaakt, dat binnen vierentwintig (24) uuren na -
ondertekening door de voorzitter of de secretaris aan alle
bestuursleden schriftelijk wordt medegedeeld.
Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de —
voorzitter een schriftelijke stemming gewenst acht of één van de ——
stemgerechtigden dit verlangt.
Blanco stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. -
In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten voorzien,
beslist de voorzitter.
Onder schriftelijk wordt in deze statuten mede verstaan: ——————
communicatie per fax of per e-mail of via enig ander
telecommunicatiemiddel dat in staat is geschreven tekst over te ——
brengen. -

%
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Atrtikel 15.

1.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. Elke
bestuurder is gehouden tot een behoorlijke vervulling van de hem
opgedragen taak. Bij de vervulling van hun taak richtende -
bestuursleden zich naar het belang van de vereniging en de met - -
haar verbonden onderneming of organisatie.
Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging. ————— oo
De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee
bestuursleden gezamenlijk. Daarnaast komt
vertegenwoordigingsbevoegdheid toe aan de algemeen directeur -
en de plaatsvervangend directeur, als bedoeld in artikel 17 lid 1, -
afzonderlijk. -
Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de
vereniging en van alles betreffende de werkzaamheden van de

vereniging, naar de eisen die voortvloeien uit deze -
werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en
de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere -
gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde -
de rechten en verplichtingen van de vereniging kunnen worden
gekend.
Het bestuur is voorts bevoegd te besluiten tot het aangaan van -
overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en bezwaring van -
registergoederen, en tot het aangaan van overeenkomsten waarbij -
de vereniging zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt,
zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerstelling voor een
schuld van een derde verbindt.

Het bestuur kan besluiten tot verlening van volmacht aan personen
buiten het bestuur, zowel gezamenlijk als afzonderlijk, om de
vereniging binnen de grenzen van die volmacht te e
vertegenwoordigen. Aan een zodanige gevolmachtigde kan de titel -
directeur worden verleend.

Finde bestuurslidmaatschap.
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Artikel 16,
Het bestuurslidmaatschap eindigt:
a.
b.
c.

Directie. -
1.

door het eindigen van de periode als bedoeld in artikel 13; —————
door het overlijden van het bestuurslid;
bij het verlies van het bestuurslid van het vrije beheer over zijn -
vermogen;
bij schriftelijke ontslagneming; -
door het verlies van de kwaliteit van het bestuurslid welke -
noodzakelijk is voor zijn benoeming, als bedoeld in artikel 13, -

eerste lid;
het bestuurslid wordt ontslagen op grond van artikel 298 van Boek -
2 van het Burgerlijk Wetboek.

Het bestuur stelt een directie in bestaande uit één of meer ———
directeuren, waaronder een algemeen directeureneen ——————— -
plaatsvervangend directeur.
Directeuren worden benoemd door het bestuur, dat tevens de -~
arbeidsvoorwaarden vaststelt. -
Directeuren kunnen door het bestuur worden geschorsten
ontslagen.
Directeuren kunnen geen lid zijn van het bestuur.
De directie is belast met de dagelijkse leiding van de
werkzaamheden van de vereniging, waarbij de algemeen directeur -
als intern eindverantwoordelijke rapporteert aan het bestuur. -
De directie heeft voorts de taken en bevoegdheden haar door het —
bestuur opgedragen respectievelijk toegekend.
Ingeval het bestuur van de in de vorige zin vervatte
delegatiebevoegdheid gebruikt maakt, legt het zulks schriftelijk -
vast.
De directeuren wonen de vergaderingen van het bestuur bij, tenzij -
en voorzover het bestuur te kennen geeft hun aanwezigheid niet te




-24 -

verlangen.

Adviseurs.

Artikel 18,

1. Het bestuur kan personen met een deskundigheid op -
(deel)onderwerpen of (deel)sectoren die van belang zijn voor de -
vereniging benoemen tot adviseur. Een benoeming als adviseur -
kan betrekking hebben op meerdere (deel)onderwerpen of -
(deel)sectoren.

2. Adviseurs hebben toegang tot de bestuursvergadering, maar -~
hebben geen stemrecht. -

Comités.

Artikel 19—

1. Er zijn een of meerdere ledencomités, ingesteld door het bestuur, -
als afvaardiging en spreekbuis van een combinatie van leden met
een gemeenschappelijk deelbelang. Bij de instelling van comités en
de samenstelling van comités is het streven te komen tot een zo - -
evenwichtig mogelijke behartiging van de (deelbelangen van) de -
leden. De deelbelangen, al dan niet in combinatie met elkaar, welke
de afzonderlijke comités nastreven worden nader gespecificeerd en
omschreven in een reglement. leder lid is gehouden om op verzoek
van het bestuur op te geven onder welke deelbelangen hij valt en —
zal worden begrepen.

2. Het bestuur is bevoegd tot het ontbinden van ledencomites, al dan -
niet op verzoek van een of meerdere leden.

3. Leden van ledencomités worden benoemd en ontslagen door het
bestuur.

4. Als leden van ledencomités komen uitsluitend in aanmerking
bestuurders, voorzitters, directieleden en/of werknemers van een lid
ofledenvaneenlid.

5. Ledencomités bestaan uit ten minste vier natuurlijke personen. Het -

aantal leden van een ledencomité wordt vastgesteld door het
bestuur.
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Het bestuur benoemt een persoon die als voorzitter zal fungeren
van een ledencomité, zulks op voordracht van het betreffende -
ledencomité.
leder ledencomité adviseert het bestuur, gevraagd en ongevraagd, -
ten aanzien van het door haar behartigde deelbelang, of de ————
(belangen van de) door haar vertegenwoordigde leden. Bij —————
reglement kunnen omstandigheden worden geduid waarin een door
een ledencomité aan het bestuur uitgebracht advies een bindend -
karakter heeft. Het bindend karakter van een dergelijk advies kan —
door het bestuur slechts worden doorbroken bij besluit genomen ——
met een meerderheid van ten minste twee derde vande —————
uitgebrachte stemmen vertegenwoordigende ten minste twee derde
van de stemgerechtigde bestuurders.
Ledencomités die rechtstreeks zijn gelieerd aan handelsactiviteiten
(conform artikel 4 lid 1 sub b) kunnen voorstellen doen aan het ——
bestuur omtrent een besteding ten laste van de
bestemmingsreserve als bedoeld in artikel 3 lid 3.
Ook indien het betreft onderwerpen die de bedrijffsvoering van de
onderneming van één of meer leden van een ledencomité raken, -
blijft het betreffende ledencomité bevoegd het bestuur actiefte -
adviseren omtrent die betreffende onderwerpen.
Het bestuur maakt jaarlijks een begroting voor ieder ledencomité.
Aan de ledencomités komt de bevoegdheid toe om prioriteiten aan -
het geven aan het bestuur. Het bestuur kan aan een ledencomité -
een budget toekennen op basis van de aangegeven prioriteiten.
Een ledencomité vergadert minimaal twee maal per jaar. De -
voorzitter van een ledencomité kan besluiten of meer
vergaderingen noodzakelijk zijn.
Ledencomités worden op verzoek bijgestaan door de
kantoororganisatie van de vereniging en kunnen externe adviseurs -
inschakelen.
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Artikel 20.

1. Er zijn een of meerdere Business Councils, ingesteld met een door
het bestuur bepaalde doelstelling en taakomschrijving. De Business
Councils en hun doelstelling en taakomschrijving worden nader -
gespecificeerd en omschreven in een reglement. De Business -
Councils ondersteunen de kantoororganisatie van de vereniging. -—-

2. Leden van Business Councils worden benoemd en ontslagen door
de directie. Het bestuur dient de benoeming en het ontslag van een
lid van een Business Council binnen twee maanden te
bekrachtigen. -

3. Het bestuur is bevoegd tot het ontbinden van Business Councils, al
dan niet op verzoek van een of meerdere leden.

4. Als leden van Business Councils komen met name in aanmerking
werknemers of vertegenwoordigers van een lid of leden van een lid,
met een expertise ten aanzien van de doelstelling en -
taakomschrijving van de betreffende Business Council. -

5. Business Councils bestaan uit ten minste vier natuurlijke personen.
Het aantal leden van het Business Council wordt vastgesteld door —
de directie.

6. De Business Council benoemt een persoon die als voorzitter zal
fungeren van de Business Council. -

7. Een Business Council vergadert minimaal eenmaal per jaar. De -
voorzitter van een Business Council kan besluiten of meer —————
vergaderingen noodzakelijk zijn.

8. Business Councils worden op verzoek bijgestaan door de
kantoororganisatie van de vereniging en kunnen externe adviseurs
inschakelen. o

Collectief Specifieke Bijdrage. -~

Artikel 21—

1. Op voorstel van één of meerdere ledencomités of groepen van -
leden kan het bestuur de activiteiten van de vereniging, al dan niet
eenmalig, uitbreiden ten opzichte van de bestaande activiteiten.




Boekjaar, jaarstukken, actieplan en begroting.
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Indien een voorstel als bedoeld in het eerste lid bij het bestuur -

indient, legt de indiener daarvan een motivatie over waarin wordt -
uiteengezet waarom aan een dergelijke uitbreiding behoefte is. ——
Onderdeel van het voorstel dient te zijn een begrotings-en ———— -
financieringsvoorstel. De financiering van de gewenste uitbreiding -
zal geschieden middels een door een lid, een groep van leden, een

comité of een groep van comités te betalen collectief specifieke -

bijdrage. Een dergelijke collectief specifieke bijdrage kan niet door -
de vereniging worden opgelegd.
Ten aanzien van de collectief specifieke bijdrage kunnen bij
reglement nadere regelingen worden getroffen.

Artikel 22. -
1.
2.

Het boekjaar van de vereniging is het kalenderjaar.
Per het einde van ieder boekjaar worden de boeken van de ————
vereniging afgesloten.
Op een algemene ledenvergadering, binnen zes maanden na ———-
afloop van het boekjaar, wordt door het bestuur een
bestuursverslag over de gang van zaken in de vereniging en over
het gevoerde beleid uitgebracht. Tevens wordt een balans en een -
staat van baten en lasten over het geéindigde boekjaar, vergezeld
van een rapport van een registeraccountant of van een accountant-
administratieconsulent, ter goedkeuring aan de algemene ———————
ledenvergadering voorgelegd. ———
De jaarstukken worden na goedkeuring door alle bestuurders -
ondertekend.
De Business Councils en Comités leveren op verzoek van het —— -
bestuur de input voor het actieplan en de begroting voor het ————
volgende boekjaar. Het beleidsplan en de begroting worden voor ——
het begrotingsjaar ter goedkeuring aan de algemene
ledenvergadering voorgelegd. -
Bij het opstellen van de begroting voor het volgende boekjaar - -
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streeft het bestuur naar een zo evenwichtig mogelijke inzet van de
beschikbare middelen en capaciteit, gelet op de verschillende
(deel)belangen van de leden als bedoeld in artikel 19, e

Artikel 23,

1.

De algemene ledenvergadering is bevoegd reglementen vast te ———
stellen, waarin onderwerpen worden geregeld welke niet in deze
statuten zijn vervat.

De algemene ledenvergadering is te allen tijde bevoegd een -
reglement te wijzigen of op te heffen.

Artikel 24.
1.

Deze statuten kunnen worden gewijzigd bij besluit van de algemene
ledenvergadering in een vergadering waarin ten minste dertig procent
(30%) van het aantal leden aanwezig is danwel vertegenwoordigd is,
genomen met een meerderheid van tenminste twee/derde van het -
aantal geldig uitgebrachte stemmen. -

Indien het voorstel tot wijziging reeds op de agenda van de e
voorafgaande algemene ledenvergadering heeft gestaan, kan een
besluit worden genomen ongeacht het aantal aanwezige leden, mits
de betreffende vergadering wordt gehouden niet eerder dan twee -
en niet later dan vier weken na de voorafgaande algemene -
ledenvergadering.
Bij de oproeping tot de algemene ledenvergadering, waarin een ——-
voorstel tot statutenwijziging zal worden gedaan, dient zulks steeds
te worden vermeld. Tevens dient een afschrift van het voorstel,
bevattende de woordelijke tekst van de voorgestelde wijziging, bij -
de oproeping te worden gevoegd. De termijn van de oproeping -~
bedraagt in dit geval ten minste twee weken.
Een statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een -
notariéle akte is opgemaakt. leder bestuurslid is bevoegd deze akte
te doen verlijden.




0. M

5. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de

Ontbinding en vereffening.

wijziging en een volledige doorlopende tekst van de gewijzigde -
statuten neer te leggen ten kantore van het handelsregister. — -

Artikel 25.
1.

De algemene ledenvergadering is bevoegd te besluiten tot —————
ontbinding van de vereniging.
Het besluit van de algemene ledenvergadering tot ontbinding van -
de vereniging behoeft een meerderheid van ten minste twee/derde -
van de uitgebrachte stemmen in een algemene ledenvergadering —
waar alle leden aanwezig zijn. Zijn niet alle leden aanwezig in de —
algemene ledenvergadering waarin een besluit tot ontbinding aan —
de orde is, dan zal vervolgens een nieuwe algemene -
ledenvergadering vergadering worden bijeengeroepen, te houden -
niet eerder dan twee en niet later dan vier weken na de bedoelde —
vergadering, waarin het besluit kan worden genomen met een ———
meerderheid van ten minste twee/derde van de uitgebrachte -————
stemmen, doch ongeacht het aantal aanwezige leden. —
De algemene ledenvergadering stelt bij zijn besluit tot ontbinding de
bestemming vast van een eventueel batig saldo en wel zoveel -
mogelijk in overeenstemming met het doel van de vereniging. ————
De vereffening geschiedt door de bestuurders, tenzij bij het besluit
tot ontbinding één of meer andere vereffenaars zijn benoemd. Blijkt

aan hen dat de schulden van de vereniging de baten vermoedelijk —
zullen overtreffen dan doen zij aangifte tot faillietverklaring, tenzij
alle bekende schuldeisers desgevraagd instemmenmet -
voortzetting van de vereffening buiten faillissement.
De vereffenaars dragen er zorg voor dat van de ontbinding
inschrijving geschiedt in het handelsregister.
Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot -
vereffening van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening

blijven de bepalingen van deze statuten zoveel mogelijk van kracht.
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In stukken en aankondigingen die van de vereniging uitgaan,
moeten aan haar naam worden toegevoegd de woorden 'in
liquidatie'. -
7. De vereniging houdt op te bestaan op het tijdstip waarop geen aan -
haar dan wel aan de vereffenaars bekende baten meer aanwezig

zijn. De vereffenaars doen van het ophouden te bestaan van de ——
vereniging opgave aan het handelsregister. -

8. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden en
andere gegevensdragers van de ontbonden vereniging gedurende
de door de wet bepaalde termijn onder berusting van de door de -
vereffenaars aangewezen persoon. Deze persoon is gehouden zijn
aanwijzing ter inschrijving op te geven aan het handelsregister. -

Niet voorzien in de wet.

Artikel 26.

In alle gevallen waarin zowel de wet als deze statuten en reglementen

niet voorzien beslist de algemene ledenvergadering. o
Slotakte.

Deze akte is in minuut opgemaakt en verleden te 's-Gravenhage op de -
datum in de aanhef van deze akte vermeld.

Nadat de inhoud van deze akte zakelijk aan de verschenen persoon is
opgegeven en toegelicht, heeft deze verklaard van de inhoud van deze
akte kennis te hebben genomen en op volledige voorlezing daarvan
geen prijs te stellen.
Vervolgens is deze akte, na beperkte voorlezing overeenkomstig de —-
wet, door de verschenen persoon, die mij, notaris, bekend is, en mij,
notaris, ondertekend.
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(volgt ondertekening)

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT







